[bookmark: _GoBack]แบบประเมิน
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วม
โครงการนี้มีจำนวนผู้เข้าร่วมทั้งหมด	299 คน แบ่งเป็นเพศหญิง 77.9% และ เพศชาย 22.1% ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี (74.6%) ที่กำลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 1 และ 2 นอกจากนี้ยังมีอาจารย์ (14%) และบุคคลากรอื่น ๆ (11.4%) ในส่วนของด้านด้านตำแหน่งทางวิชาการนั้นพบว่า ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่มีตำแหน่งเป็นผู้ช่วยศาสตร์ (68.4%) รองศาสตราจารย์ (21.1%) และศาสตราจารย์ (4.5%)
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และข้อมูลอื่น ๆ ดังต่อไปนี้
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ตอนที่ 2 ผลสรุปการประเมินความพึงพอใจ
ผลการประเมินความพึงพอใจส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ดี – ดีมากในทุก ๆ ด้านดังแนบ ในส่วนของข้อเสนอแนะนั้นผู้เข้าร่วมมีความเห็นว่า ควรให้มีการนำเสนอแบบ Active Learning และให้มีกิจกรรมลักษณะนี้อีกต่อไปเพื่อการพัฒนาภาษาอังกฤษ
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ตอนที่ 3 ผลการประเมินการพัฒนาสมรรถนะความเป็นนานาชาติ
	จากข้อมูลที่ได้มาสรุปได้ว่า ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่ประเมินว่าตนมีสมรรถนะความเป็นนานาชาติอยู่ในระดับปานกลางส่วนใหญ่มีความสามารถสื่อสารได้มากกว่า 1 ภาษา และหลังจากการเข้าร่วมกิจกรรมผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่มีความเห็นว่าสมรรถนะความเป็นนานาชาติของตนเพิ่มขึ้นมากถึงเกือบ 50% และตระหนักถึงความสำคัญของภาษาอังกฤษและสมรรถนะความเป็นนานาชาติมากขึ้น ดังรูปประกอบ
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3. anmnirauta anuviuaife uazanuiluuunznduasAanssuitda / The attractiveness,
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4. fanssudutasuaussauzanutiluuruisnaliunaviau / Activities to enhance your global
competence
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5. ianssudutasunnansaianuiluuiunmduasuniinends / Activities to promote the
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7. inwzdu (uanwiiaannAnuineiznag) WsuaransIEnsInAanssa / Skills (other than
academic knowledge) acquired by participating in activities
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1. luflaaduvinudsgiivautasirdaussauganuduurunmdadlusyéule / What is your current
global competence level?
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communicate in?
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3. virudaauinansuaslsimasiioqagiana (\§aneautiiae 1 Armauviniiu) / How often do you

follow the news of other countries? (Choose only one answer.)
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4. wavihudasljauniusAuuaaaiinsuansaanmeiausssuuansitellaiavinu vinufinnusdn
ativ'ls (§anaauuiiae 1 Anauwinii) / If you have to interact with a person whose cultural
expression differs from yours, how do you feel? (Choose only one answer.)
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6. AautgrHuAInssU vinudianulszavAazlstiudnaamanuiiluuiunduntaatiaote / How
much did you wish to increase your global competence before joining this activity?
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8. ndorinhuAanssy vinuAanaussaurmnuiuuauasvinulasuasianduaatiuna
Wauuinala / After joining the activity, how do you think your global competence has
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9. ndvnsnAaInII iuAaeadTiddanstindnaa wa A hitAauasnniag

izala / After joining the activity, how much has your attitude changed towards increasing

your global competence?
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10. ndsuzImAINssU vinudaAanssuiviulasiinasansannanssauzaiy
i dzasvinunniaaiaala / After joining the activity, to what extent do you think the
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1. ndssmAanss vinudanudszasdaniandngamanuivunnmsadiaatiaslaanns
LihhuAanssuduaisalaguminenduunniaaiiiaele / After joining the activity, how much
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organized by the university?
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12. ndsrhsuAanss viaufianudsraedanianndngawauiduunnmaadioaatiasiag
autavingldzasmeiu vanwmiiaanmsidrhuanssuidataauninendmnmiaauiesta /
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by yourself through another channel, in addition to participating in activities organized by
the university?

299 responses

150

130 (43.5%)

100

50

0(0%) 3(1%)





image30.png
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